Priifungsaufgaben

Abschlusspriifung im Ausbildungsberuf ,,Ver-
messungstechniker/-in*

Sommertermin 2014

Priifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde

Schriftliches Losen von praxisbezogenen Aufgaben

Name, Vorname:

Ausbildungsstitte:

Priifungszeit: 60 Minuten

Erlaubte Hilfsmittel: keine

Aufgabe: 14 Aufgaben auf 6 Seiten

Gesamtpunktzahl: 76 Punkte

Hinweise: Bei Platzmangel ist die Riickseite des Blattes zu verwenden.
Zusitzliche Priifungs- keine

anforderungen:

1) Bitte tragen Sie auf jedem Einzelblatt Threr Lésungen am oberen Rand deutlich lesbar Thren Namen ein.
2) Berechnungsablédufe sind deutlich gegliedert und iibersichtlich zu beschreiben.

3) Die verwendeten Formeln und Zwischenergebnisse sind anzugeben.

4)  Berechnungen sind soweit moglich zu verproben.
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Prifungsaufgaben der Abschluss-/Umschulungspriifung im Ausbildungsberuf ,,Vermessungstechniker/-in“
Sommer 2014

Aufgabenblatt Name:

Ein weiterer Lebensabschnitt steht kurz vor dem Abschluss. Mit der Abschlussprifung zei-
gen Sie, dass Sie die Einstiegsvoraussetzungen in eine berufliche Laufbahn erfillen. Ihre
zurickliegende Ausbildung erfolgte historisch gewachsen im Dualen System. Einige Berufe
konnen nur in der Vollzeit erlernt werden.

Aufgabe 1 (5 Punkte)

Was versteht man unter dem Dualen System? Nennen Sie zwei Vorteile und zwei Nachteile
des Dualen Systems gegentiber der Berufsausbildung in Vollzeitschulen!

Aufgabe 2 (4 Punkte)

Nach der Beendigung lhres Ausbildungsverhaltnisses erhalten Sie von ihrer Ausbildungsfir-
ma ein Arbeitszeugnis.

Um welche Zeugnisart handelt es sich im folgenden Schreiben? Unterstreichen Sie die
sechs Worter, die lhre Behauptung belegen!

Zeugnis

Herr Hendrik Peterson erlernte von 2011 bis 2014 in unserem Unternehmen den Beruf des
Vermessungstechnikers. Zu seiner Ausbildung gehdrten neben der Vermittlung der Ausbil-
dungsordnungsschwerpunkte auch weiterfihrende Aufgaben aus dem Bereich der Pro-
grammierung, Erarbeitung von Internetprasentationen und umfassender vermessungstechni-
sche Berechnungen.

Dabei hat er nachgewiesen, dass er selbststédndig und verantwortungsbewusst seine Aufga-
ben uUberdurchschnittlich gut erledigt hat.

Neben seiner beruflichen Ausbildung hat er viele Aufgaben im Bereich der Kundenbetreuung
ubernommen und dort das Vertrauen der Kunden erworben. Von den Ausbildenden, den
Mitarbeitern der Ausbildungsfirma und den Kunden wurde Herr Peterson sehr geachtet, weil
er kompetent die Ausbildungsinhalte umsetzen konnte.

Herr Petersons Entscheidung unser Unternehmen zu verlassen, ist sehr bedauernswert. Un-
gern verlieren wir ihn als Mitarbeiter. Fur seine berufliche Zukunft wiinschen wir viel Glick
und bedanken uns flr seine hervorragenden Leistungen.
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Prifungsaufgaben der Abschluss-/Umschulungspriifung im Ausbildungsberuf ,,Vermessungstechniker/-in“
Sommer 2014

Aufgabenblatt Name:

Nachdem Sie ihre Abschlussprufung bestanden haben, beginnen Sie sich auf dem Arbeits-
markt umzuschauen. Nach Mdglichkeit wollen Sie natirlich in Sachsen-Anhalt bleiben. Aber
es kann fur den Einstieg in den Arbeitsmarkt auch notwendig sein, langere Wege in Betracht
zu ziehen.

Aufgabe 3 (4 Punkte)
Welche Bundeslander grenzen an Sachsen-Anhalt?

Da lhre Facharbeiterbescheinigung auch international anerkannt ist, Sie jung und noch un-
gebunden sind, tberlegen Sie sich auch aulerhalb von Deutschland zu bewerben.

Aufgabe 4 (9 Punkte)

Nennen Sie alle Lander, die direkt an Deutschland grenzen.

Bei der Suche nach einem Arbeitsplatz haben Sie einige Firmenbezeichnungen herausge-
sucht. Naturlich ist es immer von Vorteil, wenn Sie deren Rechtsform kennen wirden.

Aufgabe 5 (8 Punkte)

Ordnen Sie folgende Firmenbezeichnungen ihrer Rechtsform zu.

Personen- Kapital- sonstige
gesellschaft  gesellschaft Unternehmen

Vermessungswunsch GmbH & Co. KG
Martin Maller e.K.

Ingenieurbiro Beck

Geoinfo GmbH

TerraGeo KG

Vermarkungsgrof3markt e.G.
Geodienst Deutschland AG

Brandt & Finke OHG

OO0O0OO0O0O00O0
OO0O0OO0O0O00O0
OO0O0OO0O0O00O0
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Prifungsaufgaben der Abschluss-/Umschulungspriifung im Ausbildungsberuf ,,Vermessungstechniker/-in“
Sommer 2014

Aufgabenblatt Name:

Nach gar nicht allzu langer Suche haben Sie einen Arbeitsplatz bekommen. Unerwartet be-
kommen Sie auch einen phantastischen Vergitungsanspruch von 2 000 €. So kénnen Sie
nicht nur ihren Lebensstandard erhéhen und sichern, sondern die Sozialversicherung unter-
stitzen.

Aufgabe 6 (6 Punkte)

Berechnen Sie Ihr zu erwartendes Nettogehalt, wenn die Lohnsteuer 200 € betragt.

Aufgabe 7 (3 Punkte)
Welche Lohn und Lohnnebenkosten hat Ihr Arbeitgeber durch Sie?

Aufgabe 8 (5 Punkte)

Welcher Versicherungstrager bekommt wie viel Euro?

Aufgabe 9 (10 Punkte)

Nennen Sie jeweils zwei Leistungen, die lhnen aus den Pflichtversicherungen rechtlich zu-
stehen.
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Prifungsaufgaben der Abschluss-/Umschulungspriifung im Ausbildungsberuf ,,Vermessungstechniker/-in“
Sommer 2014

Aufgabenblatt Name:

Immer mehr haben Sie das Bedurfnis die betriebliche Mitbestimmung zu starken. Dazu ge-
hort der Betrieb- bzw. Personalrat, sowie die Jugend- und Auszubildendenvertretung. Ken-
nen Sie sich auch ein wenig aus?

Aufgabe 10 (6 Punkte)

Die Firma, in der Sie angestellt sind, hat 25 AN Uber 18 Jahren und 6 AN unter 18 Jahren.
Wie viele Mitglieder des Betriebsrates und der Auszubildendenvertretung kdnnen gewahit
werden? Wer darf jeweils gewahlt werden und wie lange waren die Amtszeiten?

Mit lThrem langjahrigen Sportkumpel gehen Sie gelegentlich nach dem Fitnesscenter ein ge-
mutliches Bierchen trinken. Dabei erzahlt er, dass es in seiner Firma ganz schon rumort. Sie
interessieren sich flr seine Sorgen.

Aufgabe 11 (2 Punkte)

Die Firma bei der Ihr Sportkumpel angestellt ist, hat 4 Arbeitnehmer tber 18 Jahren und 3
Auszubildende unter 18 Jahren. Auf Grund der wirtschaftlichen Notlage soll eine Betriebs-
vereinbarung den Urlaub auf 16 Tage im Jahr festlegen.

Begriinden Sie, ob dieses moglich ist.

Immer wieder werden in den Nachrichten die Menschenrechte angesprochen. In diesem Zu-
sammenhang fallt auch oft der Begriff Grundrechte und Birgerrechte. Die Begriffe auseinan-
derzuhalten und somit deren Einordnung in die tagliche Nachrichtenlage fallt Thnen nicht
schwer.

Aufgabe 12 (3 Punkte)

Grenzen Sie die drei Begriffe Menschenrechte, Grundrechte und Blirgerrechte voneinander
ab.
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Aufgabenblatt Name:

Aufgabe 13 (5 Punkte)

Nennen Sie 5 Grundrechte, die in dem Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland im
Artikel 1 — Artikel 19 verankert sind.

Aufgabe 14 (6 Punkte)

In diesem Winter fanden die Olympischen Spiele in Russland statt. Dieses sportliche Ereig-
nis wurde oft zum Anlass genommen, um politische Ziele und Botschaften in den Fokus der
Offentlichkeit zu riicken.

Sollte ihrer Meinung nach Politik und Sport voneinander getrennt werden?
Positionieren Sie sich mit 4 Argumenten zu diesem Thema.
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